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Przygotowanie do wykonywania zawodu pielegniarki w opinii absolwentow Paristwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej

w Tarnowie

Wstep. W zwiazku z reforma oswiaty i szerokimi przemianami w polskiej opiece zdrowotnej istnieje potrzeba podjecia tematyki
ewaluadji ksztatcenia pielegniarek. Dazy sie by programy studiow byty elastyczne i ukierunkowane na ksztattowanie wiedzy, postaw
studenta, rozwijanie jego osobowosci oraz umiejetnosci sprawnego rozwigzywania problemdw, jakie napotyka na swojej drodze
zawodowej.

Cel pracy. Celem pracy byfa ocena procesu ksztatcenia, stopnia przygotowania absolwentéw PWSZ w Tarnowie do samodzielnego
wykonywania zawodu pielegniarki oraz poznanie rozwoju zawodowego absolwentéw kierunku pielegniarstwo.

Materiat i metody. Badaniami objeto grupe 104 absolwentéw PWSZ w Tarnowie, kierunek pielegniarstwo, ktdrzy studiowali w la-
tach 2001-2008. W badaniu wykorzystano metode sondazu diagnostycznego. Badania przeprowadzono w lipcu 2010 roku.

Wyniki. Badania wykazaty, ze ahsolwenci PWSZ w Tarnowie, kierunek pielegniarstwo sa dobrze przygotowani do samodzielnego
wykonywania zawodu pielegniarki/rza. Zdobyta wiedza w toku studidw oraz umiejetnosci praktyczne zdobyte w czasie zaje¢
praktycznych i praktyk zawodowych dobrze przygotowuja do wykonywania zadan zawodowych. Po ukoficzeniu studiéw znaczna
wiekszos¢ absolwentow podejmuije rozne formy ksztatcenia

absolwendi, ocena ksztatcenia, praktyka pielegniarska, pielegniarstwo

Preparation to nursing profession seen by the graduates of State Higher Vocational School in Tarnow

Introduction. Inrelation to the reform of the education and wide-ranging transformations, there is a need of taking up the subject of
the evaluation of the nursing education. There are aspirations to make the curricula elastic and focused on the development of
student’s knowledge, attitudes, personality and abilities of the efficient problem solving

Aim. The aim of this study was to assess the learning process, the degree of preparedness of graduates of State Higher Vocational
School in Tarnow to exerdise the profession of nursing as well as learning about the career development of nursing graduates.
Material and methods. A group of 104 nursing graduatesin Tamow was included in the research. They were students in 2001-2008.
A method of the diagnostic survey was used. The research was conducted research in July 2010.

Results. Research showed that the graduates of SHVS in Tarnéw, majoring in nursing are well prepared for the independent
practicing of nursing profession. The acquired knowledge in the course of studies and practical skills during the practical training and
traineeships are well preparing for the performance of professional tasks. After obtaining a university degree a considerable majority
of graduates are taking up different forms of education.

graduetes, assess the learning process, nursing practice, nursing
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B WPROWADZENIE

Pielegniarki stanowia jedna z najliczniejszych grup za-
wodowych spoérdd zawodéw medycznych, ktdra odgrywa
bardzo wazna role w funkcjonowaniu systemu ochrony
zdrowia. Warunki pracy pielegniarek ulegaja nieustannym
zmianom, ktére sg wynikiem rozwoju wiedzy medycznej,
pojawiania sie nowych metod leczenia i pielegnowania,
a takze wynikiem stopniowej zmiany oczekiwan i struktu-
ry demograficznej spoleczenistwa.

Wspodlczesne pielegniarstwo europejskie, w tym takze
i polskie, ulegto duzym przeobrazeniom. Najwieksze za$
inajbardziej zauwazalne zmiany dotycza procesu ksztalce-
nia pielegniarek [1]. Standard kwalifikacji zawodowych,
jak pisze S.M. Kwiatkowski, tworzg trzy podstawowe ele-
menty: umiejetnosci, wiadomoséci i cechy psychofizyczne,
ktére odnosza sie do zestawu zadan przypisywanych do
okreslonego zawodu [2]. Ksztalcenie zawodowe uwaza sie
za logiczny, zwarty ukfad czynnosci nauczycieli i uczacych
sie, prowadzacy do zmian w osobowosci i postawach tych
ostatnich, gléwnie w zakresie ich wiadomosci ogdlnych
i zawodowych oraz umiejetnoséci stanowigcych o istocie
przygotowania zawodowego. Jest nowoczesnym modelem
ksztalcenia, ktdry cechuje wszechstronno$¢, Scisty zwigzek
czynnoéci nauczajacych i uczacych sig, ksztaltowanie nie
tylko umiejetnosci intelektualnych (wiedzy), praktycz-
nych, ale takze postaw zawodowych oraz mozliwosci sto-
sowania zréznicowanych metod i srodkéw dydaktycznych
[3]. Dazy sie by programy studiow byty elastyczne i ukie-
runkowane na ksztaltowanie $wiadomoéci studenta, roz-
wijanie jego osobowosci i nabywanie umiejetnosci
sprawnego rozwiazywania probleméw na jakie napotyka
w swojej drodze zawodowej. Proces ksztalcenia pielegnia-
rek podlega ciagglym przemianom, doskonaleniu, dostoso-
waniu do koncepcji ochrony zdrowia [4]. Zasadniczym
celem dokonujacych si¢ zmian w szkolnictwie medycznym
jest przygotowanie kompetentnych pracownikéw na po-
trzeby rynku ustug medycznych, na ktérym zaczyna sie
premiowaé wyksztalcenie wyzsze uwzgledniajace wiedze
i umiejetnosci [5]. Programy ksztalcenia powinny zapew-
nia¢ studentom mozliwos¢ zdobycia wyksztalcenia na naj-
wyzszym poziomie, a pracodawcom absolwentéw przygo-
towanych do wykonywania zadan zawodowych.

Istotnym elementem podnoszenia jakosci ksztalcenia
medycznego jest ewaluacja. Ewaluacja traktowana jako
proces ciagtej oceny efektywnosci ksztalcenia, obejmuje
zaréwno uczacych sie, jak i nauczajacych oraz uwzglednia
cele, metody i sposoby oceny wynikéw [6]. Wedlug K. Denek,
koniecznos¢ oceniania postepéw, jakie czynig uczniowie w
nauce i ustalania efektywnosci procesu ksztatcenia wynika
z samej istoty nauk o edukacji [7]. Ewaluacja jest podstawa
do analizy i wnioskowania o przebiegu procesu ksztatcenia
studentéw, a takze doskonalenia obiektywnej oceny
realizacji zaktadanych cel6w. Ewaluacja szczegélnie wazna
jest w ksztalceniu pielegniarek, ze wzgledu na konieczno$¢
ciagtego ich rozwoju zawodowego, dzigki ktdremu
mozliwe jest zapewnienie najwyzszej jako$ci opieki.

B ceLBADAN

Celem pracy bylto uzyskanie wiedzy dotyczacej oceny
stopnia przygotowania absolwentow, kierunek pielegniar-
stwo PWSZ w Tarnowie zdobytego w toku studiéw do
wykonywania zawodu pielegniarki. W badaniu uwzgled-
niono ocene przebiegu procesu ksztalcenia teoretycznego i
praktycznego (zaje¢ praktycznych a takze praktyk zawo-
dowych) oraz dalszego rozwoju zawodowego absolwentow.

B MATERIAL | METODYKA

Badania przeprowadzono metoda sondazu diagno-
stycznego z wykorzystaniem techniki kwestionariusza
ankiety sktadajacej sie z pytan charakteryzujacych grupe
badawcza oraz pytan zasadniczych. Pytania zasadnicze
dotyczyly: oceny przebiegu procesu ksztalcenia na
kierunku pielegniarstwo PWSZ w Tarnowie, stopnia przy-
gotowania absolwentéw do wykonywania zadan zawo-
dowych, oceny prowadzonych zaje¢ pod katem przygoto-
wania do podjecia samodzielnego wykonywania zawodu
pielegniarki przez absolwentdéw oraz rozwoju zawodowego
absolwentéw. Wypelnienie ankiety bylo dobrowolne i ano-
nimowe. Kwestionariusz ankiety wystano droga pocztowa
w lipcu 2010 roku do 340 absolwentéw PWSZ w Tarnowie
studiujacych w latach 2001-2008 na kierunku pielegniarstwo,
studia stacjonarne. Zwrot wypelnionych ankiet uzyskano
od 104 o0s6b, co stanowi 31% absolwentéw, ktorzy uzyskali
tytul licencjata w latach 2004-2008.

B WYNIKI BADAN

B Tab. 1. Cechy spoteczno-zawodowe badanej grupy

Cechy demograficzne . i Odsetek
. Kategorie badanych
i spoteczno zawodowe [l [%]
2004 12 11,5
2005 30 28,9
1. Rok ukoriczenia studiéw 2006 19 183
w PWSZ w Tarnowie 2007 18 173
2008 25 24,0
razem 104 100,0
szpital 68 65,4
przychodnia 16 154
2. Miejsce pracy po ukoriczeniulinne miejsce pracy 15 14,4
studiow w PWSZ bezrobotna 2 1,9
studiuje 3 2,9
razem 104 100,0
kraj 89 85,6
3. Miejsce pracy z.'?grani(a. 10 96
nie pracuje 5 48
razem 104 100,0
pielegniarka 68 654
pielegniarka odcinkowa 22 21,1
pielegniarka oddziatowa 1 1,0
4. Zajmowane stanowisko prze’toZona. pielggniarek = =
naczelna pielegniarka - -
inne stanowisko pracy 8 7,7
nie pracuje 5 48
razem 104 100,0

Irédto: Opracowanie whasne.
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Badang grupe stanowily 104 absolwentki. Najliczniej,
przez 28,9% badanych, reprezentowane byly absolwentki,
ktére ukonczyly studia w 2005 roku. Absolwentki, ktore
ukonczyly studia w 2008 roku stanowity okolo jedna
czwartg (24%) badanych. Respondentki, ktére ukonczyly
studia w roku 2006 stanowity 18,3% badanych, 17,3% ab-
solwentki, ktore ukonczyly studia w 2007 roku, 11,5% an-
kietowani, ktérzy ukonczyli studia w 2004 roku. Znaczna
wiekszos$¢ ogétu badanych (84,6%) podjeta prace w kraju,
prawie jedna dziesigta (9,6%) za granicg. W badanej grupie
nie pracuje 4,8% absolwentéw, w tym 2,9% studiuje, 1,9%
pozostaje bezrobotne. Okolo dwie trzecie badanych
(65,4%) pracuje w oddziatach szpitalnych, w POZ 15,4%,
natomiast 14,4% posiada inne (nieokreslone przez ankie-
towanych) miejsce pracy. Prawie dwie trzecie ankietowa-
nych (65,4%) zajmuje stanowisko pielegniarki, 21,1%
pielegniarki odcinkowej. Tylko 1% badanych zajmuje sta-
nowisko pielegniarki oddzialowe;j.

Badane absolwentki w znacznej wiekszosci (76,9%) zde-
klarowaly, Ze ponownie wybralyby zawod pielegniarki.
Odmienne zdanie ma 21,2% badanych, ponownie nie zde-
cydowalyby sie na wyboér zawodu pielegniarki, 1,9% nie
wyrazilo swojego zdania. Zdecydowana wiekszo$¢ respon-
dentéw (88,4%) jest zadowolona z odbytych studiéw
w PWSZ na kierunku pielegniarstwo. Nieliczng grupe
7,7% stanowig osoby niezadowolone, natomiast 3,9% nie
ustosunkowalo si¢ do pytania. Atmosfere panujaca w cza-
sie studiowania dobrze wspomina zdecydowana wigkszos$¢
(89,4%) badanych.

B Tab. 2. Ocena stopnia przygotowania absolwentéw do pracy na stanowi-
sku pielegniarki/rza po ukoriczeniu studiéw PWSZ w Tarowie na kierun-

ku pielegniarstwo
Studia w PWSZ w Tarnowie zdaniem Pana/i Liczba
’ h Odsetek
przygotowuja do pracy na stanowisku badanych [%]
pielegniarki/rza w stopniu: [n] .
Bardzo dobrym 38 36,5
Dobrym 52 50,0
Dostatecznym 9 8,6
Nie przygotowuja w stopniu zadawalajacym
5 438
(dlaczego?)
Razem 104 100,0

Irédto: Opracowanie whasne.

Respondenci oceniali w jakim stopniu studia odbyte
w PWSZ w Tarnowie na kierunku pielegniarstwo przygo-
towuja do pracy na stanowisku pielegniarki/rza. Polowa
badanych (50%) ocenia, ze studia dobrze przygotowuja do
podjecia pracy na stanowisku pielegniarki/rza. Mniej licz-
na grupa 36,5% ocenila, ze studia przygotowuja do podje-
cia zawodu w stopniu bardzo dobrym, 8,6% ocenilo
przygotowanie w stopniu dostatecznym, natomiast nieli-
czna grupa (4,8%) uwaza, ze studia nie przygotowuja do
zawodu w stopniu zadawalajacym.

Respondenci w wigkszosci twierdzili, ze studia licencjac-
kie dobrze i bardzo dobrze przygotowuja ich do wykony-
wania zadan zawodowych. Przygotowanie do komuniko-
wania si¢ z zespolem terapeutycznym ponad polowa
badanych (53,9%) ocenifa w stopniu dobrym, 39,4% w sto-
pniu bardzo dobrym, co facznie stanowi zdecydowana
wigkszos¢ badanych (93,3%). Nieliczna grupa 3,8% ocenita

przygotowanie do komunikowania sie z zespolem terapeu-
tycznym w stopniu dostatecznym, 2,9% nie udzielito od-
powiedzi. Najwyzej przez absolwentéw zostato ocenione
przygotowanie do komunikowania z pacjentem, w stopniu
bardzo dobrym przez okolo dwie trzecie badanych
(61,5%), w stopniu dobrym przez 34,6% (facznie 96,1%)
i zaledwie 1% w stopniu dostatecznym, 2,9% nie udzielito
odpowiedzi. Przygotowanie do wykonywania zabiegdw
pielegniarskich 43,3% respondentéw ocenilo jako dobre,
38,5% jako bardzo dobre, co tacznie stanowi 81,8%. Znacz-
nie mniejsza grupa (16,3%) przygotowanie do wykonywa-
nia zabiegéw pielegniarskich ocenita w stopniu dostatecz-
nym, 1,9% nie udzielito odpowiedzi. Przygotowanie do edu-
kowania chorych ponad potowa badanych (56,7%) ocenita
w stopniu dobrym, okolo jedna trzecia (32,7%) w stopniu
bardzo dobrym (Ygcznie 89,7%), malo liczna grupa 8,7% w
stopniu dostatecznym, 1,9% nie udzielito odpowiedzi.

B Tab. 3. Opinia badanych dotyczaca oceny przygotowania absolwentow
do wykonywania zadar zawodowych

Jak Pan/i ocenia przygotowanie w PWSZ Liczba Odsetek

do wykonywania zadan zawodowych w zakresie: | badanych [n] [%]

bardzo dobrze 4 394

dobrze 56 539

Umiejetnosci komunikowa- | 4ocoee i 4 38
nia sie z zespotem terapeu- [ - -
tycznym niedostatecznie - -

brak odpowiedzi 3 2,9

razem 104 100

bardzo dobrze 64 61,5

o dobrze 36 34,6

Umiejetnosci dostatecznie 1 1,0

komunikowania sie 5 -

2pagentem niedostatecznie - -

brak odpowiedzi 3 2,9

razem 104 100

bardzo dobrze 40 38,5

dobrze 45 433

Umiejetnosci wykonywania |40 oee i 17 163
zabiegow pielegniarskich - )
zgodnie z procedurami niedostatecznie - -

brak odpowiedzi 2 19

razem 104 100

bardzo dobrze 34 32,7

dobrze 59 56,7

Umiejetnoéci edukowania  |dostatecznie 9 87
pacjentow niedostatecznie - -

brak odpowiedzi 2 19

razem 104 100

bardzo dobrze 23 22,1

dobrze 67 64,5

Umiejetnoéci promowania |dostatecznie 10 9,6

zawodu niedostatecznie 2 19

brak odpowiedzi 2 19

razem 104 100

Zrédto: Opracowanie whasne.

Ankietowani w wigkszo$ci (64,5%) stwierdzili, ze s do-
brze przygotowani do promowania zawodu, 22,1% uwaza,
ze bardzo dobrze, 9,6% dostatecznie, 1,9% niedostatecznie,
a 1,9% nie udzielito odpowiedzi. W opinii respondentéw
zdobyta wiedza w czasie studiéw jest przydatna do wyko-
nywania zawodu pielegniarki. Prawie polowa badanych
(48,1%) ocenita przydatnos¢ zdobytej wiedzy do wykony-
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wania zawodu w stopniu dobrym, 44,2% w stopniu bardzo
dobrym, nieliczna grupa ankietowanych (6,7%) ocenita w
stopniu dostatecznym i 1% w stopniu niezadawalajacym.

M Tab. 4. Ocena znaczenia zajec praktycznych w przygotowaniu do wyko-

prac pisemnych, zlecanych do wykonania w czasie realiza-
cji zajec.

B Tab. 5. Zadania zawodowe, z ktérymi badani dobrze radzili sobie
w pierwszych tygodniach pracy

nywania zawodu pielegniarki/rza W pierwszych tygodniach pracy na stanowisku pie-|  Liczba Odsetek
W jakim stopniu zajecia praktyczne odbyte w czasie|  Liczha legniarki.rza dobrze radzit/a sobie Pan/iz: | badanych [n] %]
Iy ) . Odsetek o .
studiow przygotqwa’ry Panlq/fi do se.lmo'dnelnego badanych (%] Organizacja pracy wiasnej 3 31,7
wykonywania zawodu pielegniarki/rza: [n] Samodzielnym wykonywaniem zabiegow 28 269
Bardzo dobrym 32 30,8 pielegniarskich '
Dobrym 51 49,0 Wspétpraca z zespotem terapeutycznym 57 54,8
Dostatecznym 15 14,4 Komunikowaniem sie z pacjentami 63 60,6
Nie przygotowata w stopniu zadawalajacym 5 48 Edukowaniem chorych 23 22,1
(dlaczego) ' Prowadzeniem dokumentadji obowiazujacej 19 183
Brak odpowiedzi 1 1,0 w oddziale '
Razem 104 100 Razem 223 214

Irédto: Opracowanie whasne.

Jednym z celéw przeprowadzonych badan, bylo uzy-
skanie opinii respondentéw na temat przydatnosci zajeé
praktycznych i praktyk zawodowych do samodzielnego
wykonywania zawodu pielegniarki/rza. Zdaniem prawie
polowy badanych absolwentéw (49%) zajecia praktyczne
dobrze przygotowuja do samodzielnego wykonywania za-
wodu pielegniarki, wedlug 30,8% bardzo dobrze, 14,4%
badanych uwaza, ze w stopniu dostatecznym, 4,8% w stop-
niu niezadawalajacym, a 1% badanych nie udzielit odpo-
wiedzi. Podobnie respondenci ocenili praktyki zawodowe.
Ponad polowa ankietowanych (54,8%) przygotowanie
zdobyte w czasie praktyk zawodowych do podjecia zawodu
ocenita w stopniu dobrym, 26,9% w stopniu bardzo do-
brym, 12,5% w stopniu dostatecznym. Natomiast 4,8% ab-
solwentéw uznalo, ze praktyki zawodowe nie przygoto-
waly ich w stopniu zadawalajacym do samodzielnego wy-
konywania zawodu.

Badani mieli mozliwoé¢ wskazania swoich propozycji
zmian w programie ksztalcenia na kierunku pielegniar-
stwo, w celu podniesienia jako$ci ksztatcenia. Opinie bada-
nych byly bardzo zréznicowane i niejednoznaczne.
W opinii 36,8% badanych absolwentéw w planach i pro-
gramach ksztalcenia studiéw pielegniarskich nie nalezy
wprowadza¢ zadnych zmian w celu doskonalenia efektéw
ksztatcenia. Okolo dwie trzecie absolwentéw (63,2%)
przedstawilo swoje propozycje, z czego prawie jedna pigta
ankietowanych (19,0%) uwaza, ze nalezy zwigkszy¢ ilo$¢
godzin z zajec praktycznych i praktyk zawodowych, w tym
takze nalezy wprowadzi¢ praktyki w SOR, bloku operacyj-
nym, w oddzialach: laryngologii, transplantologii i hema-
tologii. Wedlug 5,6% badanych nalezy zwigkszy¢ ilos¢
wyktadéw z przedmiotéw klinicznych, szczegélnie chirur-
gii, interny i pediatrii. Nieliczna grupa 3,5% zasugerowala,
aby zwigkszy¢ ilo§¢ godzin jezyka obcego i migowego, tak
samo liczna grupa (3,5%) uwaza, ze nalezy zmniejszy¢ iloé¢
godzin praktyk zawodowych, odbywanych w czasie waka-
¢ji. Inne propozycje ankietowanych dotyczyly organizacji
zaje¢, 18,3% respondentéw sugeruje dopuszczenie studen-
tow do wiekszej samodzielno$ci w wykonywaniu zabiegdw
pielegniarskich, w czasie odbywania zaje¢ praktycznych
i praktyk zawodowych, 4,9% uwaza, ze nalezy zmniejszy¢
liczbe 0séb w grupach ¢wiczeniowych. Grupa 8,4% ankie-
towanych uwaza, ze nalezy zmniejszy¢ studentom ilos¢

Irédto: Opracowanie whasne.

Wryniki nie sumujg sie do 104, gdyz respondenci mieli
mozliwos¢ wyboru kilku odpowiedzi.

Absolwenci okreélili zadania zawodowe, z ktdrymi
dobrze radzili sobie w pierwszych tygodniach pracy. Naj-
liczniejsza grupa absolwentéw uznala, ze dobrze radzita
sobie z komunikowaniem si¢ z pacjentami. Ponad potowa
ankietowanych (54,8%) dobrze wspotpracowala z zespotem
terapeutycznym, 31,7% badanych dobrze organizowato
prace wlasna, 26.9% dobrze radzilo sobie z samodzielnym
wykonywaniem zabiegow pielegniarskich, 22,1% z eduko-
waniem chorych i 18,3% z prowadzeniem dokumentacji
obowigzujacej w oddziale. Respondenci wskazali réwniez
zadania zawodowe, z wykonaniem ktérych mieli najwiecej
trudnosci, w czasie pierwszych tygodni pracy na stanowi-
sku pielegniarki/rza. Ponad polowie badanych (51,9%)
trudnos¢ sprawialo samodzielne wykonywanie zabiegdéw
pielegniarskich. Jedna czwarta (25%) ankietowanych
uznala, ze miata trudnoéci zwigzane gtéwnie z organizacja
pracy. Podobnej grupie respondentéw (23,1%) trudnosé
sprawialo prowadzenie dokumentacji obowigzujacej w od-
dziale, 9,6% badanych wskazalo na trudnosci z prowadze-
niem edukacji zdrowotnej chorych, 6,7% ze wspdlpraca
z zespolem terapeutycznym, 2,9 % z komunikowaniem sie
z pacjentem, 10,6 % nie udzielito odpowiedzi.

Z przeprowadzonych badan wynika, ze w pierwszych
tygodniach pracy najliczniejszej grupie respondentek
(30,8%) najwiecej satysfakcji w pracy sprawial kontakt
zchorymijego usmiech. Grupa 23,1% badanych uznata, ze
najwiecej satysfakcji sprawialo im samodzielne wykony-
wanie zabiegéw pielegniarskich. Mniej liczna grupa ankie-
towanych (15,4%) uznala, Ze najwigcej satysfakeji
sprawialo im zaakceptowanie ich przez zespét terapeuty-
czny, a takze dobra wspélpraca w zespole. Nieliczna grupa
badanych (7,7%) uwaza, ze satysfakcjonujace bylo szybkie
poznanie organizacji i wdrozenie si¢ do samodzielnej pra-
cy, dla tak samo licznej grupy (7,7 %) satystakcje sprawiato
uczenie si¢ i nabywanie nowych umiejetnosci.

Zdaniem zdecydowanej wigkszosci respondentek
(91,4%) ukonczone studia w PWSZ w Tarnowie na kierun-
ku pielegniarstwo, poszerzyly ich zainteresowania zawo-
dem, natomiast 8,6% badanych stwierdzilo, ze odbyte
studia nie wplynely na poszerzenie ich zainteresowan za-
wodowych.
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B Tab. 6. Formy doskonalenia zawodowego po ukoriczeniu studiéw
w PWSZ w Tarnowie

Jaki.e formy d,oskor.lalenia. ;awodowego podjqi/q b aL(Ii(aZ:; ch Odsetek

Pan/i po zakoriczeniu studiéw w PWSZ w Tarowie [n] [%]
Studia |l stopnia (magisterskie pielegniarskie) 61 58,6
Spegjalizacje zawodowa 5 48
Kurs spegjalistyczny 26 25,0
Kurs doskonalacy 18 173
Inne formy doskonalenia zawodowego 4 3,8
Inny kierunek studiéw 10 9,6
Razem 124 119,1

Zrédto: Opracowanie whasne.

Wryniki nie sumujg sie do 104, gdyz respondenci mieli
mozliwo$¢ wyboru kilku odpowiedzi.

Absolwenci, po zakonczeniu studiéw I stopnia, podjeli
rozne formy dalszego ksztalcenia. Ponad potowa bada-
nych (58,6%), rozpoczeta studiach II stopnia (magiste-
rskie-pielegniarskie), 9,6% podjelo inny kierunek studiéw
IT stopnia (bez podania specjalnosci). Jedna czwarta (25%)
respondentéw ukonczyla kursy specjalistyczne, 17,3% ku-
rsy doskonalgce, 4,8% specjalizacje zawodowa, 3,8% inne
formy doskonalenia zawodowego.

Respondentki ponadto deklaruja gotowo$¢ do podej-
mowania i kontynuowania dalszego doskonalenia zawo-
dowego. Okoto jedna trzecia badanych (37,5%) zamierza
podjaé studia pielegniarskie II stopnia, 1,9% studia II stop-
nia na innym kierunku. Na uwagg zastuguje fakt, ze 4,8%
deklaruje kontynuacje ksztalcenia na studiach doktoranc-
kich III stopnia, 4,8% na studiach podyplomowych. Spe-
cjalizacje zawodowq zamierza podja¢ 20,2% i taka sama
grupa kurs specjalistyczny, 12,5% kurs kwalifikacyjny
i 4,8% kurs doskonalgcy.

Badani okreslili mocne i stabe strony studiowania na
kierunku pielegniarstwo PWSZ w Tarnowie. Zdaniem 30,8%
ankietowanych mocng strong jest profesjonalna kadra
nauczycieli akademickich, wedlug 20,2% respondentéow
dobre przygotowanie studentéw do wykonywania zawodu
i kontynuowania dalszego ksztalcenia. Grupa 19,2% absol-
wentéw do mocnych stron zaliczyta dobra baze lokalowa —
dobrze wyposazone sale wyktadowe, pracownie, bogaty
i dostepny ksiegozbiér uczelnianej biblioteki. Ponadto
respondenci uwazajg, ze mocnymi stronami studiowania
s3: wysoki poziom nauczania (16,3%), dostepnos¢ kadry
nauczycieli akademickich, przyjazny stosunek nauczycieli
do studentéw (13,5%), trafny dobdr tresci ksztalcenia
teoretycznego i praktycznego (9,6%) oraz wdrozenie do
samoksztalcenia (3,8%). Slabe strony studiowania okres-
lita ponad potowa ankietowanych (57,7%), natomiast 42,3%
nie ustosunkowalo sie do pytania. Do stabych stron
studiowania 10,6% absolwentek zaliczylo brak mozliwosci
kontynuowania ksztalcenia na studiach II stopnia (magi-
sterskich) w PWSZ w Tarnowie. Tak samo liczna grupa
badanych (10,6%) uwaza, ze stabg strong jest obciazenie
studentéw zbyt duzg iloscia godzin zaje¢ w jednym dniu
i tygodniu, dotyczy to zaréwno zaje¢ teoretycznych, jak
i praktycznych. Wedlug 9,6% respondentek stabg strona
studiowania jest ograniczona mozliwo$¢ samodzielnego
wykonywania zabiegéw, w czasie odbywania zaje¢ prak-
tycznych i praktyk zawodowych. Grupa 6,7% absolwentek

za stabg strone studiowania uznala wymagania wobec
studentow dotyczace koniecznoéci pisania zbyt duzej ilosci
prac pisemnych, w czasie realizacji zaje¢, 5,8% nie zawsze
zyczliwe traktowanie studentéw, 3,8% za duzo praktyk
zawodowych realizowanych w czasie wakacji, 2,9% niezbyt
dobre warunki socjalne w niektérych placdwkach szkole-
nia praktycznego oraz 2,9% brak praktyk w bloku opera-
cyjnym (obecnie studenci odbywajg praktyke w bloku
operacyjnym).

B wNioski

1. Absolwenci PWSZ w Tarnowie, kierunek pielegniar-
stwo w zdecydowanej wiekszosci podejmuja prace w za-
wodzie pielegniarki/rza.

2. Respondenci przygotowanie zdobyte w czasie studiéow
do samodzielnego wykonywania zawodu pielegniar-
ki/rza w znacznej wiekszosci okreslili jako bardzo dobre
idobre.

3. Wiekszo$¢ ankietowanych ocenila jako bardzo dobre
i dobre przygotowanie do wykonywania zadan zawodo-
wych, takich jak: komunikowanie z pacjentem i zespotem
terapeutycznym, wykonywanie zabiegéw pielegniar-
skich, edukowanie chorych, promowanie zawodu.

4. Absolwenci w pierwszych tygodniach pracy najlepiej
radzili sobie z komunikowaniem z chorym i zespolem
terapeutycznym, natomiast ponad potowa badanych
miala problemy z samodzielnym wykonywaniem zabie-
gow pielegniarskich.

5. Znaczna wiekszo$¢ absolwentéw podjeta doskonalenie
zawodowe oraz deklaruje kontynuacje dalszego ksztal-
cenia.
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